
EJEMPLO DE PROGRAMA DE FORMACIÓN DE DOS SEMANAS PARA 
GANADEROS 
 
Objetivo de la formación: 
Aprender y experimentar cómo son gestionadas y controladas las granjas holandesas para obtener 
buenos resultados técnicos y económicos con una alta eficiencia laboral. 
 
Durante este curso se aprenderá todos los elementos básicos para lograr buenos resultados técnicos 
y económicos. Se alojará en una finca donde se podrá conocer todos los detalles y protocolos de 
trabajo. También se le dará charlas sobre los temas a continuación. Este curso le ayudará a tomar 
decisiones adecuadas para su empresa. 
 
Durante este curso se abordarán los siguientes temas: 
 
o Detección y señales de celo, inseminación en el momento oportuno. 
o Factores claves de éxito del alojamiento colectivo durante la gestación 
o Ingesta de calostro / Inter-adopción 
o Estrategias de alimentación y índices de apareamiento, gestación y parto. 
o Gestión y selección de primerizas/ cerdas jóvenes 
o Cuarentena y adaptación 
o Bioseguridad interna y externa 
o Cómo reducir el uso de antibióticos y monitorear el estado de salud 
o Gestión de lotes: cuántas inseminaciones y partos, cuántos secciones se necesita (apareamiento, 
gestación, parto, destete, engorde). 
o Cómo hacer un buen equipo de trabajo. 
o Qué se necesita para mejorar la eficiencia de la ganadería. 
o Cómo obtener altos resultados económicos. 
o Estrategias de alimentación en sección de maternidad. 
o Diferentes tipos de control climático, ¿cuáles son los puntos claves en la climatización?  
 
El último día el participante hará una breve presentación de lo aprendido y la forma de 
implementarlo en su propia granja. Al final obtendrá un certificado. Varkess se encargará de 
organizar su alojamiento (el hotel o B&B), transporte, comida, de la orientación durante todo el día, 
de visitas a las granjas, de dar charlas y de entregarle material del curso. Si lo desea, también se 
puede organizar algunas excursiones turísticas. 
  



Ejemplo de agricultores que podemos visitar: 
 
1.Granjero con 1500 cerdas danesas / nueva cría TN 70 Topigs Norsvin, alimento seco, alojamiento 
en grupos con cajas y grupos con alimentación en el suelo, sistema de bebederos en la sala de partos, 
pisos móviles y sistema nedap, 38 PSY 
 
2. Granja cerrada con 450 cerdas reproductivas y 4000 cerdas de engorde. Cerdas con alimento seco, 
alojamiento en grupos sobre paja con instalaciones de alimentación, 35 PSY. Disponen de 
alimentación líquida (y subproductos de alimentos de consumo humano) en lechones destetados y 
de engorde. 
 
3. Granja con sistema de 10 días, 900 cerdas crossline Pic con danés, crianza propia, todo es Alimento 
líquido, sistema Nutrix en maternidad, alojamiento en grupos con boxes, 33 PSY. Fermentación del 
grano. Granja de sanidad alta. 
 
4. Granja con 1100 cerdas TN70 Topigs Norsvin, alimento seco, alojamiento en grupos con 
instalaciones de alimentación, instalaciones de aprendizaje para primerizas, sistema de alimentación 
Nedap en alojamiento en grupos y maternidad, sistema de bebedero, 33 PSY 
 
5. Granja con 650 cerdas TN70 Topigs Norsvin, alimento seco, sala de cubrición con sistema Date 
Gate, alojamiento en grupos con cajas, sistema de bebederos en la sala de partos, pisos móviles, 
alimentación automática, 37 PSY 
 


